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PROPOSTA

Expedient: 81/2021/ALTSOC
Procedència: Cultura i Patrimoni

El Departament d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya, de la mà del 
Consell de Relacions Laborals, va ratificar la proposta dels dies festius laborals per a 
l’any 2022 a Catalunya i l’Ordre corresponent publicada al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya núm. 8446, de 30 de juny de 2021 en la sessió plenària del 
passat dia 23 de juny de 2021;

Aquesta proposta estableix que el calendari oficial de festes laborals a Catalunya per a 
l'any 2022 serà el següent:

1 de gener (Cap d’any), 6 de gener (Reis), 15 d’abril (Divendres Sant), 18 d’abril 
(dilluns de Pasqua Florida), 6 de juny (Dilluns de Pasqua Granada), 24 de juny (Sant 
Joan), 15 d’agost (l'Assumpció), 12 d’octubre (Festa Nacional d’Espanya), 1 de 
novembre (Tots Sants), 6 de desembre (Dia de la Constitució), 8 de desembre (La 
Immaculada) i 26 de desembre (Sant Esteve);
Al territori d’Aran, la festa del dia 26 de desembre (Sant Esteve) queda substituïda per 
la de 17 de juny (Festa d’Aran);

L’Ordre demana fixar dues festes locals a proposta dels ajuntaments;

Vist l’informe tècnic emès i que consta l’expedient.

Qui subscriu proposa al Ple que acordi:  

Qui subscriu proposa al Ple que acordi:

 PRIMER. Aprovar com a dues festes locals de l’any 2022, les dates següents:

- el 26 de setembre (Festivitat de la Mare de Déu de la Mercè)
- el 31 d’octubre

SEGON. Comunicar l’acord al Departament de Treball, Afers Socials i Famílies abans
de 31 de juliol de 2021. 
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